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Kata Pengantar

Pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan yang lebih terarah dan terukur
akan lebih memberikan dampak dan manfaat yang luar biasa bagi lingkungan itu sendiri dan
mahluk hidup di dalamnya. Oleh karenanya agar pengendalian pencemaran dan kerusakan
lingkungan dapat ditangani dengan baik setiap tahunnya, perlu disusun Rencana Kerja
Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Tahun 2018
(Renja Ditjen PPKL 2018) dan Rencana Kerja Unit Direktorat lingkup Ditjen. PPKL termasuk
juga Sekretariat Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
(Renja Setditjen PPKL 2018). Secara substansial Rencana Kerja ini disusun dengan
berpedoman pada Rencana Strategis Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan Tahun
2015-2019, Rencana Strategis Ditjen. PPKL Tahun 2015-2019 beserta perubahannya dan
Rencana Strategis Sekretariat Ditjen. PPKL Tahun 2015-2019 beserta perubahannya.

Renja Setditjen PPKL Tahun 2018 memuat Pendahuluan yang terdiri dari Kondisi
Umum, Potensi dan Permasalahan; Tujuan, Sasaran Program, Sasaran Kegiatan, dan Sasaran
Unit Kegiatan; Indikator Kinerja Kegiatan dan Indikator Kinerja Unit Kegiatan; Kerangka
Regulasi; dan Kerangka Pendanaan.

Renja Setditjen PPKL Tahun 2018 diharapkan dapat dilaksanakan oleh semua unit kerja,
pimpinan dan staf Sekretariat Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan secara akuntabel.

Renja Setditjen PPKL Tahun 2018 ini juga diharapkan dapat menjadi pedoman bagi
seluruh unit kerja untuk penyiapan program dan anggaran tahunan. Semoga dokumen Renja
Setditjen PPKL Tahun 2018 ini dapat lebih meningkatkan kinerja bagi selurunh pemangku
kepentingan lingkup Ditjen PPKL khusunya Setditjen PPKL.

Jakarta, November 2017
Sekretaris Ditjen. Pengendalian Pencemaran
dan Kerusakan Lingkungan
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Penggabungan Kementerian Lingkungan Hidup dan Kementerian Kehutanan pada Tahun
2015 telah merubah pola kerja di Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan (Ditjen PPKL). Ditjen PPKL mempunyai tugas menyelenggarakan
perumusan dan pelaksanaan kebijakan di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan
lingkungan sesuai dengan Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Nomor 18
Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan. Perubahan tugas ini diharapkan dapat meningkatkan upaya pencapaian kinerja
yang lebih luas berkaitan dengan isu pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan
hidup.

Rencana Strategis Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan Tahun 2015-2017 telah disusun dan ditetapkan Direktur Jenderal Pengendalian
Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan tanggal 9 November 2015 tentang Penjabaran
pelaksanaan Renstra 2015-2019 secara bertahap dilakukan dengan penyusunan Rencana
Kerja (Renja) setiap tahun untuk mencapai target-target indikator keberhasilan yang telah
ditetapkan. Penyusunan Renja Tahun 2018 dilakukan agar pelaksanaan tugas pengendalian
pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup dapat dijalankan dengan optimal sesuai dengan
sistem penganggaran yang ada dan waktu pelaksanaan yang terbatas.

Kegiatan pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan Tahun 2018 merupakan
lanjutan dari pelaksanaan kegiatan tahun 2017 dan menjadi landasan bagi rencana kegiatan
periode tahun berikutnya. Secara umum Rencana Kerja Sekretariat Direktorat Jenderal
Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Tahun 2018 (Renja Setditjen PPKL
Tahun 2018) disusun untuk memperbaiki tata kelola pemerintah yang baik dengan melakukan
dukungan manajemen yang efektif dan efisien lingkup Ditjen. PPKL. Pencapaian indikator

kinerja pada Renja Tahun 2017 menjadi landasan untuk pencapaian kinerja tahun berikutnya.



B. Mekanisme Penyusunan

Penyusunan Renja Setditjen PPKL Tahun 2018 ini merupakan penjabaran dari Renja
Ditjen PPKL Tahun 2018 yang telah ditetapkan pada tanggal 9 Januari 2018, kemudian
dijabarkan berdasarkan indikator dan target kegiatan hingga ke level subkomponen. Proses
penyusunan berdasarkan pada evaluasi capaian target indikator pada tahun 2017, arah
kebijakan dan strategi Setditjen PPKL tahun 2018, kendala dan tantangan, perubahan
kebijakan nasional, perubahan output dan tahapan kegiatan serta kesesuaian kegiatan dengan
stakeholder lainnya.

Penyusunan Renja Setditjen Tahun 2018 dilakukan melalui rapat kerja yang dilaksanakan
secara intensif dengan bagian-bagian yang ada di Setditjen PPKL. Masing-masing bagian
melakukan rapat kerja untuk mengidentifikasi dan mensinergikan Kkegiatan dengan

stakeholder terkait sehingga IKK yang dijanjikan dapat tercapai.

C. Program Tahun 2017
Sasaran Program Tahun 2017 adalah praktek tatakelola pemerintahan yang baik serta
optimalnya dukungan manajemen yang dilakukan Sekretariat Ditjen. PPKL  dalam
mendukung terkendalinya pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup, terjaganya
kelestarian dan kemampuan sumber daya alam dan lingkungan hidup dan peningkatan
kapasitas pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup. Indikator capaian yang baik
pada Tahun 2017 ditunjukan melalui :
1. Sakip Ditjen Pengendalian Pencemaran Dan Kerusakan Lingkungan Hidup Dengan Nilai
Minimal 75,00 di Tahun 2017; dan

2. Terlayaninya layanan perkantoran selama 12 bulan.

Indikator sasaran tersebut merupakan akumulasi dari indikator-indikator kegiatan
sebagaimana ditunjukkan dalam diagram berwarna biru pada Gambar 1 berikut ini. Evaluasi
capaian kinerja disusun berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja
Kegiatan (IKK).

D. Capaian IKU dan IKK Tahun 2015 dan 2017

1. Capaian IKU/IKK Tahun 2017
Realisasi pencapaian target-target IKU/IKK yang ditetapkan pada tahun 2015 dapat

dilihat pada Tabel 1 di bawah ini.



Tabel 1. Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2015 dan 2016

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Utama

Satuan

2015

2016

Target

Capaian

Target

Capaian

(1)

()

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Meningkatnya
Tata Kelola
Pemerintahan

yang Baik.

SAKIP
Direktorat
Jenderal
Pengendalian
Pencemaran dan
Kerusakan
Lingkungan
Hidup dengan
nilai minimal
78,00 (A) di
tahun 2019

Poin

71

80,68

73

69,10

Persentase
Layanan Internal
Ditjen. PPKL

Persen

100

100

100

100

2. Capaian IKU/IKK Tahun 2017

Indikator Kinerja Utama diturunkan dalam bentuk yang lebih terukur ke dalam
Indikator Kinerja Kegiatan (IKK) yaitu Percepatan implementasi reformasi biroksari
dengan indikator berupa nilai

(SAKIP) Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Hidup dengan nilai minimal 78,00 (A) di tahun 2019.

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Indikator Kinerja

Sasaran Kegiatan Satuan Target Capaian %
Kegiatan
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
Terwujudnya SAKIP Direktorat
reformasi tata Jenderal
kelola Pengendalian ) Belum ;
] Point 75 ) )
kepemerintahan Pencemaran dan dievaluasi

yang baik di

lingkungan

Kerusakan

Lingkungan Hidup




Indikator Kinerja
Sasaran Kegiatan Satuan Target Capaian %
Kegiatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Direktorat Jenderal | dengan nilai
Pengendalian minimal 78,00 (A)
Pencemaran dan di tahun 2019
Kerusakan LH Layanan
Y Bulan 12 12 100%
Perkantoran

E. Program Tahun 2015 - 2019

Rencana Strategis Ditjen PPKL Tahun 2015-2019 memuat tujuan yang ingin

dicapai Ditjen PPKL Tahun 2015-2019 yaitu Pemeliharaan dan Peningkatan Kualitas

Lingkungan Hidup melalui Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Hidup yang Komprehensif serta tata kelola kepemerintahan yang baik di lingkungan
Ditjen. PPKL.
Sasaran program Ditjen PPKL untuk tahun 2015-2019 adalah sebagai berikut:

1
2
3
4.
5
6

Menurunnya beban emisi pencemaran udara;

Menurunnya beban pencemaran air;

Menurunnya beban pencemaran dan tingkat kerusakan wilayah pesisir dan laut;
Menurunnya tingkat kerusakan gambut;

Menurunnya tingkat kerusakan lahan akses terbuka; dan

. Terwujudnya tata kelola kepemerintahan yang baik di lingkungan Ditjen PPKL.

Arah Kebijakan dan Strategi Ditjen PPKL seperti yang terdapat di dalam Renstra
Ditjen PPKL Tahun 2015-2019.
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SASARAN STRATEGIS TAHUN 2018

Sasaran Strategis Tahun 2018 Sekretariat Direktorat Jenderal Pengendalian
Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Pola pikir penjabaran muatan intensi strategis yang dijabarkan dalam intensi
strategis Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan sebagaimana Tabel 7,
sedangkan penjabaran kerangka pikir pada tinkat Rencana Strategis Direktorat Jenderal
Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan dapat dilihat pada Tabel dibawah
ini : Tabel 7 Penjabaran muatan intensi strategis pembangunan nasional dalam intensi

strategis Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan.

Visi Pembangunan Nasional Tahun 2015-2019

“Terwujudnya Indonesia yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”

Misi Nasional

oU AW

Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah, menopang kemandirian
ekonomi dengan mengamankan sumber daya maritim, dan mencerminkan kepribadian Indonesia sebagai
negara kepulauan;

Mewujudkan masyarakat maju, berkeseimbangan dan demokratis berlandaskan negara hukum;
Mewujudkan politik luar negeri bebas-aktif dan memperkuat jati diri sebagai Negara maritim;
Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju dan sejahtera;

Mewujudkan bangsa yang berdaya-saing;

Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat, dan berbasiskan kepentingan
nasional; dan

Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.

Tujuan Pembangunan Kementerian Peran Utama Kementerian
Lingkungan Hidup dan Kehutanan Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Tahun 2015 - 2019 Tahun 2015 — 2019

Memastikan kondisi lingkungan berada pada 1. Menjaga kualitas lingkungan hidup yang
toleransi yang dibutuhkan untuk kehidupan memberikan daya dukung, pengendalian
manusia dan sumberdaya berada rentang populasi pencemaran, pengelolaan daerah aliran sungai,

yang aman, serta secara paralel meningkatkan keanekarag_aman. hayati serta pengendalian
perubahan iklim;

kemampuan sumberfjaya alam ur.ltuk me.mberlkan 2. Menjaga luasan dan fungsi hutan untuk menopang
sumbangan bagi perekonomian nasional. kehidupan, menyediakan hutan untuk kegiatan
sosial, ekonomi rakyat, dan menjaga jumlah dan
jenis flora dan fauna serta endangered species;
3. Memelihara kualitas lingkungan hidup, menjaga
hutan, dan merawat keseimbangan ekosistem dan
keberadaan sumberdaya.




Tabel 8 Penjabaran muatan intensi Kementerian dalam intensi strategis Sekretariat
Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Tujuan
Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
Tahun 2015 - 2019
“Pemeliharaan dan Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup melalui Pengendalian Pencemaran
dan Kerusakan Lingkungan Hidup yang Komperehensif”

Indikator Tujuan
Tercapainya kualitas udara yang sehat
Tercapainya peningkatan kualitas air
Tercapainya pengelolaan wilayah pesisir dan laut yang ramah lingkungan
Tercapainya pemulihan ekosistem lahan gambut
Tercapainya pemulihan lahan akses terbuka
Terlaksananya reformasi birokrasi

Sk wnE

Sasaran Program
Menurunnya beban emisi pencemaran udara;
Menurunnya beban pencemaran air;
Menurunnya beban pencemaran dan tingkat kerusakan wilayah pesisir dan laut;
Menurunnya tingkat kerusakan gambut;
Menurunnya tingkat kerusakan lahan akses terbuka;
Terwujudnya reformasi tata kelola kepemerintahan yang baik di lingkungan Direktorat Jenderal
Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Sk wnE

Tugas Ditjen PPKL

menyelenggarakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan
lingkungan

Fungsi Ditjen PPKL

a. perumusan kebijakan di bidang penyelenggaraan pencegahan, penanggulangan, dan pemulihan
pencemaran dan/atau kerusakan gambut, wilayah pesisir dan laut, media air dan udara, dan lahan akses
terbuka;

b. pelaksanaan kebijakan di bidang penyelenggaraan pencegahan, penanggulangan, dan pemulihan
pencemaran dan/atau kerusakan gambut, wilayah pesisir dan laut, media air dan udara, dan lahan akses
terbuka;

C. penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang penyelenggaraan pencegahan,
penanggulangan, dan pemulihan pencemaran dan/atau kerusakan gambut, wilayah pesisir dan laut,
media air dan udara, dan lahan akses terbuka;

d. koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan pencegahan, penanggulangan, dan
pemulihan pencemaran dan/atau kerusakan gambut, wilayah pesisir dan laut, media air dan udara, dan
lahan akses terbuka;

e. pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi atas pelaksanaan urusan penyelenggaraan pencegahan,
penanggulangan, dan pemulihan pencemaran dan/atau kerusakan gambut, wilayah pesisir dan laut, media
air dan udara, dan lahan akses terbuka;

f. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan pencegahan, penanggulangan, dan pemulihan
pencemaran dan/atau kerusakan gambut, wilayah pesisir dan laut, media air dan udara, dan lahan akses
terbuka;

g. pelaksanaan administrasi Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran Dan Kerusakan Lingkungan; dan
pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Menteri.

=

Sasaran Kegiatan Setditjen. PPKL




DUKUNGAN
MANAJEMEN:
Tata kelola pemerintahan yang baik di lingkungan Ditjen Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
sesuai kerangka reformasi birokrasi untuk menjamin kinerja yang optimal: SAKIP dengan nilai minimal 78,00 (A)
di
tahun 2019

Sasaran Unit Kegiatan
DUKUNGAN
MANAJEMEN:
1. Efektivitas perencanaan program dan evaluasi dalam mencapai tujuan dansasaran Direktorat Jenderal
Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan;
2. Efektivitas layanan kepegawaian dan penataan organisasi tata laksana;
3. Efektivitas pelayanan umum dan akuntabilitas pengelolaan keuangan
4. Efektivitas pembinaan hukum dan koordinasi administrasi kerjasama teknik dalam negeri dan luar negeri

Tujuan Kegiatan

Pemeliharaan dan peningkatan kualitas lingkungan hidup melalui pengendalian pencemaran dan kerusakan
lingkungan hidup yang komperehensif melalui reformasi tata kelola kepemerintahan yang baik di lingkungan
Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan KLHK

Indikator Tujuan Kegiatan

Tercapainya reformasi birokrasi melalui reformasi tata kelola kepemerintahan yang baik di lingkungan Direktoraf]
Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan KLHK

Tugas Sekretariat Ditjen PPKL

Melaksanakan koordinasi pelaksanaan tugas dan pemberian dukungan administrasi kepada seluruh unit
organisasi di lingkungan Direktorat Jenderal.

Fungsi Sekretariat Ditjen PPKL

a. koordinasi dan penyusunan rencana, program, dan kerja sama teknik, pemantauan, evaluasi, dan pelaporan
kinerja di bidang konservasi sumber daya alam dan ekosistem;

b. koordinasi dan pelaksanaan pengumpulan, pengolahan data, dan pengelolaan sistem informasi di
bidang konservasi sumberdaya alam dan ekosistem;

C. koordinasi dan pelaksanaan urusan kepegawaian, organisasi dan tata laksana di bidang konservasi
sumber daya alam dan ekosistem;

d. koordinasi dan penyiapan rancangan peraturan perundang-undangan dan  telaahan peraturan
perundang-undangan, serta pemberian pertimbangan dan bantuan hukum di bidang konservasi sumber
daya alam dan ekosistem; dan

€. pelaksanaan urusan tata usaha, rumah tangga dan perlengkapan di lingkungan Direktorat Jenderal.




Sasaran Strategis Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan dapat ditunjukan dengan tabel di bawah ini :

INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS SASARAN PROGRAM Y TARGET

(1) (2) (3) 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

S1: Terwujudnya reformasi| SAKIP Direktorat 71 73 75 77 78
. : : . tata i
Menjaga kualitas lingkungan hidup : Jenderal Pengendalian
untuf< meningkatkan daya dukung kelola kepgmﬁrlntah%r] Pencemaran dan Kerusakan
lingkungan, ketahanan = air, dan | Y29 alx A : s
kesehatan masyarakat lingkungan Direktorat | Lingkungan Hidup dengan nilai
g,%f;\%%fr?éa“an minimal 78,00 (A) di tahun

S3: Pencemaran 2019 (S1.P10.K6.1KK.a)
Melestarikan keseimbangan | dan Kerusakan LH

ekosistem dan keaneka ragaman
hayati serta keberadaan sumber
daya alam  sebagai  sistem
penyangga kehidupan untuk
mendukung pembangunan
berkelanjutan
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PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2018
A. Arah Kebijakan

Untuk menjamin tercapainya sasaran program yang telah ditetapkan dalam Rencana
Strategi Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Tahun
2015-2019 dengan indikator-indikator yang bisa diukur setiap tahunnya, pada tahun 2018
arah kebijakan yang dilakukan Setditjen. PPKL kepada lanjutan penyusunan NSPK,
dukungan dalam penyusunan rencana kegiatan direktorat lingkup Ditjen. PPKL dalam
arah kebijakan nasional “Money Follow Program” dan kebijakan dalam bidang
pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan, adaptasi sistem dan persiapan data
dasar dalam pelaksanaan kegiatan serta program yang dilaksanakan selama 5 (lima) tahun
hingga tahun 2019, dan pelaksanaan perbaikan hingga ke tingkat tapak. Dengan adanya
perubahan kebijakan nasional dari money follow function menjadi money follow program,
Sekretariat Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
dituntut untuk dapat membantu direktorat teknis dalam melakukan penyiapan dalam
pelaksanaan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun berjalan dan
tahun-tahun berikutnya hinga Tahun 2019. Hal ini bertujuan agar direktorat teknis dapat
fokus dalam melaksanakan program dan kegiatan prioritas lingkup Ditjen. PPKL hingga
ke tingkat tapak. Sekretariat Direktorat Jenderal PPKL berperan dalam menyiapakan
dukungan manajemen dalam pelaksanaan tugasnya. Adapun beberapa strategi yang
dilakukan oleh Setditjen. PPKL dalam melaksanakan programnya diantaranya :

e Meningkatkan efektivitas perencanaan program dan evaluasi dalam mencapai tujuan
dan sasaran Ditjen. PPKL;

e Meningkatkan efektivitas layanan kepegawaian dan penataan organisasi tata laksana;

e Efektivitas pelayanan umum dan akuntabilitas pengelolaan keuangan; dan

e Efektivitas pembinaan hukum dan koordinasi administrasi kerjasama teknik dalam

negeri dan luar negeri.



B. Program Tahun 2018

Sekretariat Ditjen PPKL menjadi penanggungjawab kegiatan dukungan
manajemen lingkup pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan memiliki tugas
yang perlu diimplementasikan dalam 5 tahun ke depan yakni meningkatkan tata kelola
pemerintah yang baik dengan indikator nilai SAKIP Ditjen. PPKL sebesar 78 pada Tahun
2019.

PROGRAM SASARAN TARGET
Pengendalian Terwujudnya reformasi tata kelola kepemerintahan yang 77 poin
Pencemaran Dan baik di lingkungan Direktorat Jenderal Pengendalian

Kerusakan Lingkungan | Pencemaran dan Kerusakan LH

10




C. Kegiatan dan Pembiayaan Tahun 2018

Dalam melaksanakan programnya, Ditjen. PPKL mempunyai beberapa kegiatan diantaranya :

a. Pembiayaan Dukungan Manajemen Ditjen. PPKL

NO

SASARAN

KEGIATAN

TARGET 2018

PAGU (Rupiah)

SEKRETARIAT DIREK

TORAT JENDRAL

Terwujudnya

Pengendalian
Pencemaran
Kerusakan LH

reformasi tata kelola
kepemerintahan yang
baik di lingkungan

Direktorat  Jenderal

dan

Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya

_ _ 46.011.521.000
Dltjen Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
SAKIP Ditjen Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan Hidup dengan nilai 77 15.743.000.000
minimal 77,00 (A)
Layanan Perkantoran 12 bin 30.268.521.000

11




b. Pembiayaan Dukungan Manajemen Ditjen. PPKL tingkat subkomponen.

KODE URAIAN VOLUME ANGGARAN
029.13.15 Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 46,011,521,000
5457 Dukungan Manaj_emen dan Pe;laksanaan Tugas Teknis Lainnya DItjen Pengendalian Pencemaran 46,011,521,000
dan Kerusakan Lingkungan hidup
5457.950 Layanan Dukungan Manajemen Eselon | 77 Poin 15,743,000,000
5457.950.001 Tanpa Subout 15,743,000,000
051 Penyusunan Dokumen Perencanaan 3,660,279,000
A Pe_znyusunan Rencana Kerja dan Kordinasi Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 320,264,000
Lingkungan
B Rencana Aksi Ditjen. PPKL 200,000,000
C Pengembangan Program Ditjen PPKL 500,000,000
D Rakernis Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 2,640,015,000
052 Penyusunan Rencana Anggaran 550,000,000
A Unit Layanan Pengadaan (ULP) 250,000,000
B Penyusunan RKAKL dan DIPA Ditjen. PPKL 300,000,000
053 Pelaksanaan Pemantauan dan Evaluasi 1,150,000,000
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KODE URAIAN VOLUME ANGGARAN
A Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Ditjen PPKL 200,000,000
B Laporan Bulanan/Triwulanan/Tahunan/LAKIP 350,000,000
C Pengembangan SIMPEL 150,000,000
D e-monev Dirjen PPKL 250,000,000
E Pemantauan Dan Evaluasi 200,000,000

054 Pengelolaan Data dan Informasi 1,050,000,000
A Media Komunikasi dan Publikasi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 750,000,000
B Data Statistik 100,000,000
C Pameran Lingkungan Hidup dan Kehutanan 200,000,000

055 Pengelolaan Keuangan 504,390,000
A Eglsllgae?;tzirso;i%zz tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Anggaran, Pengelolaan Perlengkapan 131,110,000
B Pertemuan Koordinasi dalam rangka Evaluasi dan Optimalisasi Pengelola Anggaran 207,480,000
C Penyusunan Laporan Keuangan Tingkat Unit Akuntansi Eselon | dan UAKPA Tahunan 165,800,000

056 Pengelolaan Perbendaharaan 312,200,000
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KODE URAIAN VOLUME ANGGARAN
A Honorarium 228,800,000
B Pembinaan Perbendaharaan 83,400,000
057 Pelayanan Hukum 1,250,000,000
A Penyusunan Perundangan Izin Pembuangan Air Limbah ke Laut dan 1zin Injeksi 100,500,000
B Penyusunan Peraturan Perundang-undangan Lingkup Ditjen PPKL 833,120,000
C Bimbingan Teknis Penyusunan Perundang-undangan Lingkup Dirjen PPKL 92,300,000
D Sosialisasi Peraturan Perundangan-Undangan Lingkup Direktorat Jenderal PPKL 224,080,000
058 Pengelolaan Kepegawaian 2,393,366,000
A Peningkatan Kapasitas Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan 300,360,000
B Penilaian Dupak Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan 197,295,000
C Pembinaan Pegawai 236,300,000
Penyusunan Kebijakan Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan (Draft Permenpan,

D Uji Petik, Validasi Uji Petik, Peraturan Juklak dan Juknis, Pembentukan Organisasi Profesi, 1,224,836,000
Pelaporan)

E Sosialisasi Kebijakan, Pemantauan Dan Koordinasi Pelaksanaan Penerapan Jf Pedal (Mandatory 140,300,000
p.11/2017)

F Pembentukan Asosiasi Pedal 294,275,000
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KODE URAIAN VOLUME ANGGARAN
059 Pelayanan Umum dan Perlengkapan 2,874,585,000
A Honorarium 13,200,000
B E?E?r: Koordinasi Evaluasi dan Optimalisasi (Peningkatan Kapasitas) Pengelolaann dan Layanan 249,510,000
D Evaluasi dan Optimalisasi Pengelolaan Aset (BMN dan Persediaan ) 93,800,000
E Pengadaan Peralatan Mesin 164,075,000
F Pemeliharaan Peralatan Dan Mesin 354,000,000
Pertemuan Koordinasi Teknis Dalam RRangka Pembahasan langkah-langkah dan Mekanisme

G . . 246,130,000
Serah terima Hibah/bantuan
Pertemuan Koordinasi dalam rangka Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Hibah/bantuan ke kelompok

H . 190,171,000
Masyarakat/pemerintah Daerah.

I Perjalanan Dinas dalam rangka Pengecekan Fisik dan BAST 1,563,699,000
060 Pelayanan Rumah Tangga 1,013,080,000
A Pengadaan Alat Pendukung Ketatausahaan 48,000,000
B Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Ketatausahaan 165,080,000
D Koordinasi Kegiatan Pimpinan 800,000,000
062 Pelayanan Organisasi, Tata Laksana, dan Reformasi Birokrasi 235,100,000
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KODE URAIAN VOLUME ANGGARAN
A zgn_ly_/llgunan Prosedur Kerja (SOP, Bisnis Proses, Tata Hubungan Kerja, Anjab, Evajab, ABK, 235,100,000
063 Pengelolaan Kerjasama Teknik 750,000,000
A Penyusunan Naskah Kerjasama Teknik Lingkup Ditjen PPKL 254,543,000
B Penyusunan Naskah Kerjasama Teknik Luar Negeri Lingkup Ditjen PPKL 255,541,000
C Sosialisasi, Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Teknik Lingkup Dirjen PPKL 239,916,000
5457.994 Layanan Perkantoran 12 Bulan 30,268,521,000
001 Gaji dan Tunjangan 26,329,090,000
A Pembayaran Gaji dan Tunjangan 13,840,626,000
B Tunjangan Kinerja 12,488,464,000
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3,939,431,000
A Pelayanan Pos dan Giro 37,158,000
B Pelayanan kerumahtanggaan 1,149,693,000
D Pengelolaan dan Pelayanan Administrasi Keuangan 1,359,640,000
E Pengadaan Pakaian Dinas 21,000,000
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F Pemeliharaan kendaraan dinas 1,371,940,000
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BAB IV
PENUTUP

Dokumen Rencana Kerja (RENJA) ini diharapkan tak hanya semangat dan komitmen
untuk mendorong perubahan, akan tetapi menjadi media yang dapat memandu setiap langkah
dalam memenuhi kinerja Kementerian dan Ditjen PPKL melalui peran Sekretariat Direktorat
Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan. Selain itu, dokumen renja ini
diharapkan menjadi arahan dalam melaksankan kegiatan pada tahun anggaran 2018 oleh
seluruh unit kerja yang ada di Setditjen. PPKL. Selanjutnya, seluruh kegiatan yang ada dari
unit kerja diharapkan dapat dipastikan kemanfaatannya dalam mendukung pemenuhan
kinerja secara langsung. Pemantauan kinerja ini akan dilakukan oleh Bagian Program dan
Evaluasi Sekretaritat Ditjen. PPKL dalam bentuk pemantauan dan evaluasi kinerja kegiatan
yang diharapkan dapat memperbaiki kinerja dan perbaikan kordinasi pemantauan kinerja

yang dituangkan dalam dokumen LAKIP.

18



1.

1.

Tabel 18 Sekretariat Ditjen PPKL : Sasaran Unit Kerja # 1/4

LAMPIRAN

Kerusakan Lingkungan Tahun 2018

Bagian Program dan Evaluasi

Tersedianya dokumen perencanaan (RENSTRA,

4

Matriks Kegiatan Sekretariat Direktorat Jenderal Pengendalian Pencemaran dan

4

RENJA, PK, RKAKL). Dok Dok
Tersedianya dokumen pelaporan (Monev Triwulan, 6 6
LKj, dan Laporan RENJA). Lap Lap
Terselenggaranya layanan kehumasan, data dan 24 24
informasi. Publikasi Publikasi
Terselenggaranya pengadaan barang dan jasa 100% 100%
pemerintah.

Level 1 Level 2

Terlaksananya  Sistem Pengendalian Internal
Pemerintah

>

Subbagian Program dan Anggaran

Tersedianya dokumen rencana strategis Ditjen. PPKL 1 Dok 1 Dok
Tersedianya dokumen rencana kerja Ditjen. PPKL 1 1
Dok Dok
Tersedianya dokumen penetapan kinerja Eselon 11 1 1
Dok Dok
Tersedianya dokumen rkakl Ditjen. PPKL 1 1
Dok Dok




Terlayaninya revisi program dan anggaran direktorat|
lingkup Ditjen. PPKL

100 %

100 %

B. Subbagian Evaluasi, Pelaporan, Data dan Informasi

1. Tersedianya dokumen pelaporan Monev Triwulan

2. Tersedianya dokumen pelaporan LKJ 1 1

3. Tersedianya dokumen pelaporan RENJA 1 1

4. - S
Terselenggaranya layanan kehumasan 24 publikasi 24 publikasi

5. Terselenggaranya layanan data dan informasi 1 1

2. Bagian Kepegawaian, Organisasi dan Tata Laksana

Tabel 19 Sekretariat Ditjen PPKL : Sasaran Unit Kerja # 2/4

Penandatanganan Kontrak Kinerja (SKP) oleh 234 234
1. | SDM, peta jabatan dan peningkatan pembinaan kapasitas Pegawai Pegawai
SDM
.. . . 1 1
2. | Terselenggaranya bulan layanan administrasi kepegawaian Laporan Laporan
] ) . 1 1
3 Terselenggaranya pelayanan dan pembinaan jabatan fungsional Laporan Laporan
" | pengendali dampak lingkungan (PEDAL)




A. Subbagian Kepegawaian

Terselesaikannya Usul Kenaikan Pangkat PNS lingkup 0 0

. PPKL Periode April dan Oktober 100% 100%

2 | Terselesaikannya KGB PNS lingkup PPKL 100% 100%

3 | Terselesaikannya cuti PNS lingkup Ditjen PPKL 100% 100%
Terselesaikannya Usul Tanda Kehormatan Satyalancana . .

4 Karya Satya X, XX, dan XXX tahun 100% 100%
Mengikutsertakan Pejabat lingkup Ditjen PPKL dalam 0 0

> Diklat Struktural 100% 100%

6 Mepglkutsertakan CPNS lingkup Ditjen PPKL dalam Diklat 100% 100%
Prajabatan

7 Pengangkzjltan Pertama dalam jabatan fungsional Pengendali 1 Laporan 1 Laporan
dampak Lingkungan

8 Penilaian a.ngka kredit jabatan Fungsional Pengendali 100% 100%
Dampak Lingkungan

9 Pelayanan .Admlnlstr§5| Pembinaan jabatan fungsional 100% 100%
Pengendali dampak Lingkungan

B. Subbagian Organisasi dan Tata Laksana




1 | Tersedianya Dokumen Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 1 dokumen 1 dokumen
2 | Tersedianya Peta Jabatan 1 dokumen 1 dokumen
3 | Terlaksananya Peningkatan Kapasitas SDM 1 Laporan 1 Laporan

3.Bagian Keuangan dan Umum

Tabel 20 Sekretariat Ditjen PPKL : Sasaran Unit Kerja # 3/4

Tersedianya laporan keuangan, laporan barang milik negara dan 11 11
1. | persediaan secara tepat waktu dan berkualitas (Tingkat Eselon I, Laporan Laporan
Tingkat UAKPA, Rekonsiliasi Tingkat UAKPA).
. , S 1 1
2. | Tingkat kepatuhan penyajian administrasi dan pelaporan keuangan. Laporan Laporan
3 Tersedianya petunjuk teknis layanan administrasi keuangan dan 1 1
“ | umum. Juknis Juknis
4 Terselenggaranya layanan umum, dukungan operasional dan tata 1 1
" | naskah dinas elektronik. Laporan Laporan

A. Subbagian Tata Usaha

Tersedianya Juknis pengiriman surat, surat masuk, tanda tangan,
arsip dan fasilitas rapat

1 Juknis

1 Juknis
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Tersedianya Pedoman Tata Naskah Dinas 1 Pedoman R
Pembinaan Ketatausahaan 2 Kegiatan 2 Kegiatan
Terlaksananya Layanan Persuratan dan Kearsipan 2 Laporan 2 Laporan
Terlaksananya Tata Naskah Dinas Elektronik 1 Laporan 1 Laporan
Tersedianya Layanan Penggunaan ruang rapat, jamuan beseta

va Lay 9 g rapat, ] 1 Laporan 1 Laporan

fasilitas yang diperlukan

w

Subbagian Perlengkapan

Tersedianya Laporan BMN danLaporan Penatausahaan BMN

5

5

Laporan Laporan
Tersedianya Laporan Persediaan dan Laporan Penatausahaan 2 2

Laporan Laporan
Terlaksanya pembinaan urusan BMN 25 orang 25 orang
Terselenggaranya layanan umum berupa keamanan dan 1 1
kebersihan Laporan Laporan
Tersedianya dukungan operasional berupa penyediaan dan 1 1
perawatan kendaraan dinas, atk dan renovasi ruang Laporan Laporan




C.

Subbagian Administrasi Keuangan

'I_'ersedianya Laporan Keuangan semester 1, pseudo, Tahunan 3 Dok 3 Dok
tingkat Eselon 1

Tersedianya Laporan Keuangan semester 1, pseudo, Tahunan

Tingkat UAKPA 3 Dok 3 Dok
Tersedianya Laporan Keuangan, Rekonsiliasi UAKPA 12 Dok 12 Dok
Tersedianya dokumen pencairan anggaran 1300 Dok 200 Dok
;Jl';rjemdlanya petunjuk teknis layanan administrasi keuangan dan 1 Dok 1 Dok

4. Bagian Hukum dan Kerja Sama Teknik

Tabel 21 Sekretariat Ditjen PPKL : Sasaran Unit Kerja # 4/4

Jumlah rancangan peraturan dan rekapitulasi status layanan peraturan 35 40
di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan RaPer. RaPer.
Terselenggaranya sosialisasi peraturan di bidang pengendalian . .

. 2 kali 2 kali
pencemaran dan kerusakan lingkungan
Jumlah perjanjian kerjasama teknik dan rekapitulasi layanan 7 9
kerjasama dalam negeri dan luar negeri Kerjasama Kerjasama

o . 1 1

Terselenggaranya pemantauan dan evaluasi kerjasama teknik. Laporan Laporan

. 2000 2000
Terselenggaranya kesekretariatan PROPER Perusahaan Perusahaan




A.

Subbagian Hukum

Tersedianya rancangan Peraturan Pemerintah 35 Rancangan 40
Peraturan Rancangan
Peraturan
Tersedianya rancangan Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan | 35 Rancangan 40
Kehutanan Peraturan Rancangan
Peraturan
Tersedianya rancangan Keputusan Menteri Lingkungan Hidup dan | 35 Rancangan 40
Kehutanan Peraturan Rancangan
Peraturan
Tersedianya rancangan Peraturan Dirjen PPKL 35 Rancangan 40
Peraturan Rancangan
Peraturan
Tersedianya rancangan lzin Pembuangan Air Limbah Cair ke Laut | 35 Rancangan 40
dan Injeksi Peraturan Rancangan
Peraturan
Terselenggaranya sosialisasi Peraturan Menteri Lingkungan Hidup 2 kali 2 kali

dan Kehutanan

B.

Subbagian Kerjasama Teknik

Tersedianya dokumen perjanjian teknis dan dokumen rekapitulasi
layanan kerjasama dalam negeri dan luar negeri

5 kerjasama

5 kerjasama

Tersedianya laporan pemantauan dan evaluasi kerjasama teknik

1 Laporan

1 Laporan




Terselenggaranya kesekretariatan PROPER 2000 2000
perusahaan perusahaan
4. | Menyiapkan materi review Kriteria dan Mekanisme PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
5. | Menyiapkan materi TOT dan Penguatan Kapasitas PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
6. | Menyiapkan Materi Sosialisasi Kriteria dan Mekanisme PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
7. | Menyiapkan format Penilaian Langsung PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
8. | Menyiapkan format evaluasi dokumen Penilaian Mandiri PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
9. | Menyiapkan materi evaluasi dokumen Hijau dan Emas PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
10. | Menyiapkan bahan Pengumuman PROPER 1 1
Dokumen Dokumen
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